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Sich im Dschungel der Bildungsangebote einen Überblick zu verschaffen, ist bereits eine grosse 
Aufgabe, in der Sie zum Beispiel vom Berufsinformationszentrum unterstützt werden und für die 
Sie viele Hinweise im Internet finden, z.B. auf der Plattform www.berufsberatung.ch. Der nächs-
te grosse Schritt ist die Wahl des für Sie geeigneten Angebotes. Die nachstehenden Hinweise 
können helfen, Grundlagen für die Entscheidung zu schaffen. 
 
Arbeiten Sie alle Punkte durch, sammeln und bewerten Sie die Eindrücke. Welches Gesamtbild 
ergibt sich? 
 
• Habe ich von mehreren Anbietenden schriftliche Unterlagen bestellt? 

– Der Inhalt ist entscheidend, nicht die tolle Grafik oder die Menge des Prospektmaterials. 
 
• Werden darin Kursziel und Kursinhalt vollständig beschrieben? 
 
• Kann ich das, was ich lerne, in meinem Alltag umsetzen? 
 
• Entspricht der Kursinhalt meinen Vorkenntnissen? 

– Erfülle ich die Anforderungen, um erfolgreich zu lernen? 
– Prüft die Schulungsinstitution die Eignung der potenziellen Kursteilnehmenden Absolvie-

renden, bzw. die Erfüllung der grundsätzlichen Zulassungsbedingungen?  
– Besteht das Risiko, dass ein grosses Niveau-Gefälle in der Kursgruppe besteht und der Ler-

nerfolg so behindert wird? 
 
• Bin ich über die Unterrichtsmethode informiert? 

– Kleingruppen oder grosse Klassen? 
– Gruppenarbeiten? 
– Frontalunterricht? 
– Vorlesungen? 
– Einsatz moderner Medien? 
– Was entspricht Ihrem Lernverhalten? 

 
• Entspricht die Unterrichtsmethode meinem Lernverhalten? 
 
• Ist das Lehrmaterial zeitgemäss? 

– Zeitgemäss heisst nicht, dass 20-jährige Bücher als «altbewährt» durchgehen können.  
– Ist das Material der Kursstufe, der angesprochenen Branche, usw. entsprechend?  

 
• Wird der Lernerfolg überprüft? 

– Wie viele Absolventen, die den Kurs begonnen haben, bestehen die offiziellen Prüfungen? 
95% Erfolgsquote der Prüflinge sagt nichts aus, wenn 67% gar nicht angetreten sind. 

– Wird der Kurs, werden die Dozenten beurteilt? Zählt das Urteil der Teilnehmenden auch 
etwas? 
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• Führt der Kurs, die Ausbildung, das Studium zu einem anerkannten Abschluss? 
–  Vom BBT – http://www.bbt.admin.ch/ (Fachhochschulen, Master-Studiengänge?) 
– Von den entsprechenden Verbänden anerkannt? 
– Ansehen des Zertifikates bei Personalleuten? 

 
• Habe ich bei den schriftlichen Unterlagen Angaben über die Lehrpersonen und ihre Qualifika-

tionen erhalten? 
– Können die Lehrpersonen auf aktuelle Berufspraxis zurückgreifen? 
– Verfügen Lehrpersonen über eine angemessene Ausbildung und über didaktische Lehrbe-

fähigung? 
 
• Habe ich Preise, Bedingungen und Kursdauer mehrerer Anbieter verglichen? 

– Sind Lehrmittel, eventuelle Exkursionen im Kursgeld inbegriffen? 
 
• Habe ich die Möglichkeit für Ratenzahlungen abgeklärt? 

– Ist die Zahlung zum Beispiel semesterweise möglich? 
 
• Einige Anbietende bieten Probestunden an. Habe ich davon Gebrauch gemacht? 
 
• Ermöglichen die gewählten Zeiten eine lückenlose Teilnahme? 
 
• Habe ich genug Zeit, einen Ort und die nötigen Einrichtungen zum Üben? 

– Haben Sie zum Beispiel bei Heimstudium den Zeitbedarf und Ihre Möglichkeiten ermit-
telt? 

– Wieviel Zeit müssen Sie für «Hausaufgaben» und Studium zwischen den Kursbesuchen 
einkalkulieren? 

 
• Gibt es in der Nähe der Kurslokalität Autoparkplätze? Ist das Kurslokal mit öffentlichen Ver-

kehrsmitteln gut erreichbar? Wenn ja, ist der Kurs früh genug fertig, so dass ich auch mit öf-
fentlichen Verkehrsmitteln wieder nach Hause gelange? 

 
• Habe ich alle «klein gedruckten» Bedingungen zur Kenntnis genommen? 
 
• Habe ich ausserordentliche Abmachungen mit dem Anbieter schriftlich vereinbart? 
 
• Habe ich in meiner Agenda den letztmöglichen Rücktrittstermin ohne Kostenfolge eingetra-

gen? 
– Können Sie vom Vertrag zurücktreten, wenn sich herausstellt, dass Sie den Anforderungen 

der Ausbildung nicht gewachsen sind, wenn Sie verhindert sind, wenn sich das Kursange-
bot plötzlich anders darstellt? 

– Kündigungsfristen? 
– Gibt es Rücktrittsgebühren, ab wann und wie hoch? 

 
• Habe ich mich ohne Druck von aussen für den Kurs entschieden? 

– Unterschreiben Sie nie einen Vertrag während eines Beratungsgespräches. 
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– Lassen Sie sich nicht beeindrucken, wenn man auf raschen Entscheid drängt, weil nur noch 
wenige Plätze frei sind. Gerade dann sollte es der Institution möglich sein, Ihnen während 
zwei, drei Tagen einen Platz zu reservieren. Wenn der Andrang wirklich gross ist, werden 
sie den Platz auch belegen können, wenn Sie absagen. 

 
• Können Sie sich in Ihrem sozialen Umfeld (Partnerin/Partner, Familie) und an der Arbeitsstel-

le auf Unterstützung für Ihre Pläne verlassen? Werden Einschränkungen Ihrer Präsenz akzep-
tiert? 

 
• Wurde der Kurs durch eine externe Prüfstelle (z.B. EduQua) zertifiziert?  
 
 
Wenn Sie mehrere der obigen Fragen mit «Nein» beantworten müssen, lassen Sie sich mit der 
Anmeldung noch etwas Zeit! Die meisten Kurse werden in kurzen Abständen wiederholt. Su-
chen Sie gegebenenfalls einen weiteren Anbieter (Berufsberater/BIZ, Telefonbuch, Inserate, In-
ternet) und lassen Sie sich schriftlich informieren.  
 
 
 
 
Eine Institution, die sich mit dem Bewerten von Weiterbildungsangeboten befasst: 
 
www.eduqua.ch Schweizerisches Qualitätszertifikat für 
  Weiterbildungsinstitutionen 
 
 
Diverse Links 
 
www.be-werbung.ch/09.04.php Linksammlung auf der Ratgeber-Website 
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